
ผลการด าเนินงานตามแผนการขับเคลื่อนเพื่อประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน 

ของสถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย มหาวิทยาลัยมหิดล  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

ล าดับ การด าเนินการ ช่วงเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลการด าเนินงาน 
1. ปรับช่ือต ำแหน่งคณะกรรมกำรส่งเสริม

คุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน
ของหน่วยงำนภำครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) 
สถำบันวิจัยภำษำและวัฒนธรรมเอเชีย 
มหำวิทยำลัยมหิดล 

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 ผู้อ ำนวยกำรสถำบันฯ สถำบันฯ ได้ปรับค ำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมกำรส่งเสริมคุณธรรม
และควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) 
สถำบันวิจัยภำษำและวัฒนธรรมเอเชีย มหำวิทยำลัยมหิดล 
โดยใช้ช่ือต ำแหน่งบริหำร แทนช่ือบุคคล 

2. ประชำสัมพันธ์ และเผยแพร่คู่มือ  
MU ITA 2023 

ม.ค. - มี.ค. 66 คณะกรรมกำร ITA ฝ่ำยเลขำฯ ได้ส่ง e-mail ประชำสัมพันธ์ และเผยแพร่คู่มือ  
MU ITA 2023 ให้กับคณะกรรมกำรส่งเสริมคุณธรรมและ
ควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหนว่ยงำนภำครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) 
สถำบันวิจัยภำษำและวัฒนธรรมเอเชีย มหำวิทยำลัยมหิดล 
เพื่อใช้เป็นแนวทำงในกำรด ำเนินงำน 

3. จัดกิจกรรมแสดงเจตจ ำนงสุจริต เสริมสร้ำง
คุณธรรม และควำมโปร่งใส ในกำร
บริหำรงำนและกำรปฏิบัติงำน เนื่องในวัน

9 ธ.ค. 65 ผู้อ ำนวยกำรสถำบันฯ / 
คณะกรรมกำร ITA 

ผู้อ ำนวยกำรสถำบันฯ พร้อมด้วยคณะผู้บริหำร และบุคลำกร
สถำบันฯ ร่วมประกำศเจตจ ำนงสุจริต เสริมสร้ำงคุณธรรม
และควำมโปร่งใสในกำรบริหำรงำนสถำบันฯ เนื่องในวัน
ต่อต้ำนคอร์รัปชันสำกล ( International Anti-Corruption 
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จัดท ำโดย งำนยุทธศำสตร์ พัฒนำคุณภำพ และทรัพยำกรบุคคล 

ล าดับ การด าเนินการ ช่วงเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลการด าเนินงาน 
ต่อต้ำนคอร์รัปชันสำกล (International 
Anti-Corruption Day) 

Day) ในวันท่ี 9 ธันวำคม 2565 ณ บริเวณหน้ำอำคำรภำษำ
และวัฒนธรรมสยำมบรมรำชกุมำรี มีควำมว่ำ... 

ผู้บริหำรของสถำบันวิจัยภำษำฯ ได้ตระหนัก และให้
ควำมส ำคัญในกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต และกำร
ประพฤติมิชอบของเจ้ำหน้ำท่ีในส่วนงำนทุกระดับ และเพื่อให้
หน่วยงำน องค์กร หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทรำบว่ำ 
ผู้บริหำรสถำบันฯ มีควำมมุ่งมั่นท่ีจะบริหำรงำนด้วยควำม
ซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส ตรวจสอบได้ มีคุณธรรม จริยธรรม 
จรรยำบรรณ และควำมรับผิดชอบต่อตนเอง หน่วยงำน 
สังคม และประเทศชำติ อันเป็นก ำลังส ำคัญในกำรขับเคล่ือน
ยุทธศำสตร์ ในกำรป้องกันและปรำบปรำมทุจริตของ
มหำวิทยำลัยต่อไป พร้อมร่วมแสดงสัญลักษณ์ต่อต้ำน
คอร์รัปช่ัน 

4. ประชุมช้ีแจงแนวทำงกำรประเมินตำมเกณฑ์ 
ITA 2023  

21 ธ.ค. 65 ผู้อ ำนวยกำรสถำบันฯ สถำบันฯ ได้จัดประชุมช้ีแจงแนวทำงกำรประเมินตัวชี้วัดตำม
เกณฑ์   ITA 2023 โดยแบ่งเป็น 3 ส่วน ได้แก่ OIT, IIT และ 
EIT เพื่อให้กำรด ำเนินงำนเป็นไปตำม Time Line ตำมท่ี
มหำวิทยำลัยก ำหนดไว้ 

5. ประชุมหำรือกำรขับเคล่ือน และสรุป
ประเด็นแบบวัดกำรเปิดเผยข้อมูลสำธำรณะ
ของส่วนงำนและหน่วยงำน ปีงบประมำณ 

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 คณะกรรมกำร ITA สถำบันฯ ได้จัดประชุมหำรือในกำรขับเคล่ือนกำรด ำเนินงำน
ตำมเกณฑ์ IIT และ EIT พร้อมท้ังได้ช้ีแจงกำรด ำเนินงำนเพื่อ
จัดท ำข้อมูล 43 ตัวชี้วัด เมื่อวันท่ี 20 ต.ค. 65, 4 พ.ย. 65 
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จัดท ำโดย งำนยุทธศำสตร์ พัฒนำคุณภำพ และทรัพยำกรบุคคล 

ล าดับ การด าเนินการ ช่วงเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2565 (Open Data Integrity and 
Transparency Assessment: OIT) 

และ 21 ธ.ค. 65, 18 ม.ค., 13, 28 ก.พ.66 เพื่อร่วมกันเสนอ
แนวทำงในกำรจัดท ำตัวชี้วัดต่ำง ๆ ของหน่วยงำนท่ีเกี่ยวข้อง 
ได้ประชุมหำรือเพื่อพิจำรณำข้อมูลตัวชี้วัดจำกท่ีประชุมได้
ขอให้เพิ่มข้อมูลในตัวชี้วัดต่ำง ๆ และเข้ำดูหน้ำเว็บไซต์ของ 
ITA ซึ่งได้มีกำรน ำขั้นตอนส ำคัญเพิ่มไว้เป็นจุด one stop 
service ใหบุ้คลำกรและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยนอกเข้ำมำใช้
งำนได้ 

6. เก็บข้อมูลแบบวัด IIT ได้มีกำรด ำเนินกำร
จัดท ำขั้นตอนส ำคัญในกำรให้บริกำรบุคลำกร
สถำบันฯ และด ำเนินกำรให้ครอบคลุมตำม
เกณฑ์ 

ม.ค. - มี.ค. 66 คณะกรรมกำร ITA กำรส ำรวจควำมคิดเห็นของบุคลำกรสถำบันฯ โดยใช้แบบวัด
กำรรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยในปีงบประมำณ พ.ศ. 
2566 (Internal Integrity & Transparency Assessment: 
IIT) จ ำนวน 87 คน มีผู้ตอบแบบสอบถำมท้ังส้ิน 54 คน  
(ร้อยละ 62.07) แบ่งเป็น 2 รูปแบบ คือ แบบ Online 
จ ำนวน 29 คน (ร้อยละ 53.70) และแบบวัดกำรรับรู้ฯ 
จ ำนวน 25 คน (ร้อยละ 46.30) รำยละเอียดดังเอกสำร
สรุปผลกำรส ำรวจฯ และน ำข้อมูลท่ีได้ไปส ำรวจหำแนวทำง
พัฒนำในประเด็นท่ีเป็นจุดท่ีต้องพัฒนำได้ตรงประเด็นและ
กลุ่มเป้ำหมำย และจัดท ำแผนกำรขับเคล่ือนกำรพัฒนำกำร
รับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยใน ปี 2566 เพื่อน ำสู่กำร
ปฏิบัติ จำกนั้นจะมีกำรสุ่มเลือกกลุ่มตัวอย่ำง จ ำนวน 30 คน 
ในกำรตอบแบบส ำรวจฯ ตำมท่ีมหำวิทยำลัยก ำหนด  
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จัดท ำโดย งำนยุทธศำสตร์ พัฒนำคุณภำพ และทรัพยำกรบุคคล 

ล าดับ การด าเนินการ ช่วงเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลการด าเนินงาน 
7. เก็บข้อมูลแบบวัด EIT ได้มีกำรด ำเนินกำร

จัดท ำขั้นตอนส ำคัญในกำรให้บริกำร
บุคลำกรสถำบันฯ และด ำเนินกำรให้
ครอบคลุมตำมเกณฑ์ 

ม.ค. - มี.ค. 66 ผู้ประเมิน / มหำวิทยำลัย กำรส ำรวจแบบวัดกำรรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยนอก 
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 (External Integrity and 
Transparency Assessment: EIT) ได้ด ำเนินกำรหลังจำก 
ท่ีงำนส่ือสำรองค์กรเผยแพร่/ประชำสัมพันธ์ ขั้นตอนส ำคัญ
ทำงเว็บไซต์สถำบันฯ เรียบร้อยแล้ว นอกจำกนั้นได้ประสำน
กลุ่มตัวอย่ำงตำมหน่วยงำนท่ีเป็นพันธกิจหลัก ได้แก่ ด้ำนวิจัย 
ด้ำนกำรศึกษำ และด้ำนบริกำรวิชำกำร ได้ร่วมกันพิจำรณำ
และส่งรำยช่ือผู้แทนในกำรประเมินดังกล่ำว จ ำนวน 30 คน 
ซึ่งมีผู้ประเมนิกลับเพียง 12 คน ณ วันท่ี 31 มี.ค. 66 โดย
มหำวิทยำลัยได้แจ้งว่ำ หลังจำกนั้นจะมีคณะท่ีปรึกษำมำช่วย
ด ำเนินต่อไป  

8. ส่งข้อมูลแบบวัด OIT คณะกรรมกำรฯ 
ด ำเนินกำรจัดท ำข้อมูลของปีงบประมำณ 
2566 (ตำมเกณฑ์ท่ีก ำหนด) 

เม.ย. 66 คณะกรรมกำร ITA คณะท ำงำน ITA ด ำเนินงำน update ข้อมูล เรียบร้อยแล้ว  
ท้ัง 43 ตัวชี้วัดตำมก ำหนดกำรท่ีมหำวิทยำลัยก ำหนด คือ 
ภำยในวันท่ี 30 เม.ย. 66 

 


