
RILCA

ผลการประเมนิคณุธรรมและความ
โปรง่ใสในการดําเนนิงาน

ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 และ
แผนการดําเนนิงานตามขอ้เสนอแนะ

เสนอโดย  งานยุทธศาสตร ์พฒันาคณุภาพ และทรพัยากรบุคคล 



ผลประเมนิ



คะแนนสงูสดุรายตัวชี�วดั



เปรียบเทียบผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงาน
ของสถาบันวิจัยภาษาและวัฒธรรมเอเชีย ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567



เปรียบเทียบผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงาน
ของสถาบันวิจัยภาษาและวัฒธรรมเอเชีย ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567



เปรียบเทียบผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงาน
ของสถาบันวิจัยภาษาและวัฒธรรมเอเชีย ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567



เปรียบเทียบผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงาน
ของสถาบันวิจัยภาษาและวัฒธรรมเอเชีย ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567



แนวทางการดําเนินงาน ITA ของสถาบันฯ 

ประจําปงบประมาณ 2568

กําหนดมาตรการภายในเพ่ือสงเสริมดานคุณธรรม

ความโปรงใส และปองกันการทุจริต

จัดทําส่ือประชาสัมพันธเก่ียวกับการดําเนินงาน

ดานคุณธรรมและความโปรงใส (ITA)  

ใหบุคลากรเขาใจและรับทราบโดยท่ัวกัน

จัดกิจกรรมสรางความรูความเขาใจเก่ียวกับ

การดําเนินงานดานคุณธรรมและความโปรงใส

ในดานการดําเนินงานของสถาบันฯ

IIT และ EIT ท่ีไมผานการประเมิน

จัดทําส่ือประชาสัมพันธเก่ียวกับการดําเนินงาน

ดานคุณธรรมและความโปรงใส (ITA)  

ใหบุคลากรเขาใจและรับทราบโดยท่ัวกัน

เผยแพร ส่ือสาร และย้ําบทบาท ITA 

ของผูบริหารทุกระดับ
   - หลักสูตร

   - ศูนย/กลุมพันธกิจ

   - งาน

 



แผนการดําเนนิงานตามขอ้เสนอแนะ
จากการประเมนิคณุธรรมและความโปรง่ใส

ในการดําเนนิงาน ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

         สถาบนัวจิยัภาษาและวฒันธรรมเอเชยี มผีลคะแนน ITA เท่ากับ 90.36
คะแนน ซึ�งอยูใ่นระดับผลการประเมนิที�ระดบั ผา่น เครื�องมอืแบบวดัการรบัรู้
ของผู้มสีว่นได้สว่นเสยีภายใน (Internal Integrity and Transparency
Assessment: IIT) ได้คะแนนการดาํเนนิการตามตัวชี�วดัที� 3 การใชอํ้านาจสงูสดุ
94.38 คะแนน และตัวชี�วดัที� 5 การแก้ไขป�ญหาการทจุรติ มคีะแนนตํ�าสดุ 65.00
คะแนน



 ประเด็นการประเมนิผูต้รวจมขีอ้เสนอแนะ
ในการปรบัปรุงและพฒันาที�มผีลประเมนิคะแนนตํ�า  



 ประเด็นการประเมนิผูต้รวจมขีอ้เสนอแนะ
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 ประเด็นการประเมนิผูต้รวจมขีอ้เสนอแนะ
ในการปรบัปรุงและพฒันาที�มผีลประเมนิคะแนนตํ�า  



 ประเด็นการประเมนิผูต้รวจมขีอ้เสนอแนะ
ในการปรบัปรุงและพฒันาที�มผีลประเมนิคะแนนตํ�า  
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ในการปรบัปรุงและพฒันาที�มผีลประเมนิคะแนนตํ�า  



          เครื�องมอืแบบวดัการรบัรูข้องผูม้สีว่นได้สว่นเสยีภายนอก (External
Integrity and Transparency Assessment: EIT) สถาบนัวจิยัภาษาและ
วฒันธรรมเอเชยีได้คะแนนการดาํเนนิการ ดงันี�
สว่นที� 1 ผูร้บับรกิารหรอืติดต่อหนว่ยงานเขา้ตอบดว้ยตนเอง ไดค้ะแนนทกุตัวชี�วดั
และทกุประเดน็การประเมนิเต็ม 100 คะแนน
สว่นที� 2 คณะที�ปรกึษาผูป้ระเมนิจดัเก็บขอ้มูล ไดค้ะแนนตามตัวชี�วดัที� 6 คณุภาพ
การดาํเนนิงาน สงูสดุ 93.08 คะแนน และตัวชี�วดัที� 8 การปรบัปรงุระบบการ
ทํางาน มคีะแนนตํ�าสดุ 56.15 คะแนน



ประเด็นการประเมนิที�ปรกึษามขีอ้เสนอแนะในการปรบัปรุง
และพฒันาที�มผีลประเมนิคะแนนตํ�า



Thank you


