
สรุปประเด็นการประชุมคณะกรรมการส0งเสริมคุณธรรมและความโปร0งใสในการดำเนินงานของหน0วยงานภาครัฐ 

(Integrity and Transparency Assessment: ITA) สถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย มหาวิทยาลัยมหิดล  

วันพุธท่ี 19 กุมภาพันธ̀ พ.ศ. 2568 เวลา 13.30 – 15.00 น. ณ หjองประชุมบริหาร ช้ัน 2 

สถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย มหาวิทยาลัยมหิดล 

และระบบออนไลน̀ Webex Meetings 

.......................................................................................................... 

ผูjเขjาร0วมประชุม 
 

1. ผู%อำนวยการสถาบันฯ       ประธานกรรมการ 

2. รองผู%อำนวยการฝ;ายยุทธศาสตร@และทรัพยากรบุคคล   รองประธานกรรมการ 

3. รองผู%อำนวยการฝ;ายบริหารและการคลัง     กรรมการ 

4. รองผู%อำนวยการฝ;ายวิจัยและวิเทศสัมพันธ@     กรรมการ 

5. รองผู%อำนวยการฝ;ายการศึกษาและกิจการพิเศษ    กรรมการ 

6. รองผู%อำนวยการฝ;ายส่ือสารองค@กรและบริการวิชาการ   กรรมการ 

7. ประธานหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพหุวัฒนธรรมศึกษา(หลักสูตรนานาชาติ) กรรมการ 

8. ประธานหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาษาและการส่ือสารระหว_างวัฒนธรรม  กรรมการ 

9. ประธานหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาศาสตร@    กรรมการ 

10. ประธานหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาภาษาและการส่ือสารระหว_างวัฒนธรรม  กรรมการ 

11. ประธานหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพิพิธภัณฑศึกษา  กรรมการ 

12. ประธานศูนย@ภารตะศึกษา       กรรมการ 

13. ประธานศูนย@การแปลและบริการด%านภาษา     กรรมการ 

14. ประธานกลุ_มภารกิจวัฒนธรรมสถานบริรักษ@    กรรมการ 

15. หัวหน%างานบริหารการวิจัยและวิเทศสัมพันธ@    กรรมการ 

16. หัวหน%างานบริการวิชาการและศิลปวัฒนธรรมสร%างสรรค@   กรรมการ 

17. หัวหน%างานบริหารท่ัวไป       กรรมการ 

18. หัวหน%างานคลังและพัสดุ       กรรมการ 

19. หัวหน%างานบริหารการศึกษา      กรรมการ 

20. หัวหน%างานส่ือสารองค@กร       กรรมการ 

21. นายกิตติศักด์ิ  จีนสงวน       กรรมการ 

22. นายสุพัตรชัย อมชารัมย@       กรรมการ 

23. นางสาวสลิลทิพย@ ชีระภากร      กรรมการ 

24. นายจิรวรรษ อรรฆยเวที       กรรมการ 

25. นางสาวปรีย@วรา  มีมาก       กรรมการ 
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26. นางสาวภัททิยา  ภาคีแพทย@      กรรมการ 

27. ดร.กีรติกาญจน@  เจตน@ธนานันท@      กรรมการและเลขานุการ 

28. นางสาวรษิกา เอ่ียมเกิด       กรรมการและผู%ช_วยเลขานุการ 

29. นายจิรภัทร พงศ@พัชราพันธุ@      กรรมการและผู%ช_วยเลขานุการ 

ผูjลาประชุม 

1. ประธานหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาษาศาสตร@   กรรมการ 

2. ประธานหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวัฒนธรรมศึกษา  กรรมการ 

3. ประธานศูนย@ศึกษาและฟfgนฟูภาษาและวัฒนธรรมในภาวะวิกฤต  กรรมการ 

4. หัวหน%างานบริหารการศึกษา      กรรมการ 

 

เร่ิมประชุมเวลา 13.30 น. 

 

 ผูjอำนวยการสถาบันฯ กล_าวเปjดการประชุมและชี้แจงวาระการประชุมคณะกรรมการส_งเสริมคุณธรรมและ

ความโปร_งใสในการดำเนินงานของหน_วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ครั ้งท่ี 

2/2568 

 

ดร. กีรติกาญจน` เจตน`ธนานันท̀ นำเสนอการดำเนินงานส_งเสริมคุณธรรมและความโปร_งใสในการดำเนินงาน

ของหน_วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 2568 จาก Slide 

ท่ีได%เข%าร_วมประชุมช้ีแจงท่ีมหาวิทยาลัยจัดข้ึน โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

1) ความเป�นมาและนิยามของ MU - ITA 2025 ตัวชี้วัด ITA ได%แก_ IIT, EIT และ OIT พิจารณาองค@ประกอบ

ของแต_ละตัวชี้วัดย_อย โดยเฉพาะตัวชี้วัดย_อยที่ไม_ผ_านในป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 (ระบุเป�นรายข%อ font  

สีแดง)  ดังน้ี 
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2) ปฏิทินการดำเนินงานคณะกรรมการส_งเสริมคุณธรรมและความโปร_งใสในการดำเนินงานของหน_วยงาน

ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 2568 ดังน้ี 
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ท่ีประชุมมีมติสำหรับการดำเนินงานต_อไป ดังน้ี 

 

1) ตัวชี้วัด ITA ได%แก_ IIT, EIT และ OIT โดยขอให%พิจารณาองค@ประกอบของแต_ละตัวชี้วัดย_อย โดยเฉพาะตัวชี้วัดย_อย 

ท่ีไม_ผ_านในป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 (ระบุเป�นรายข%อ font สีแดง) และที่หน_วยงานต_าง ๆ กำลังจัดเตรียมข%อมูล โดยทำ

วงกลมสีแดงไว%ท่ีตัวช้ีวัดดังกล_าว  

 

2) ท่ีประชุมขอให%จัดประชุมช้ีแจงรายละเอียดข%อคำถามแบบวัด IIT ให%แก_บุคลากรท่ีถูกสุ_ม จำนวน 50 คน เน่ืองจากบาง

คำถามอ_านแล%วอาจทำให%เข%าใจคนละประเด็น และตัวเลือกคำตอบมีทั้งเชิงบวกและเชิงลบ ทั้งน้ี เพื่อให%เข%าใจตรงกัน 

แต_ไม_ได%เป�นการช้ีนำ สำหรับวันประชุมจะแจ%งผู%เก่ียวข%องต_อไป 

 

3) การส_งข%อมูลรายชื่อกลุ_ม EIT ส_วนท่ี 1 และส_วนท่ี 2 ขอให%ระบุรายละเอียดรายละเอียดตามแบบฟอร@ม excel  

ที่กำหนด แต_รายชื่อจะต%องไม_ซ้ำกัน และรายชื่อส_วนท่ี 2 ต%องได%รับความยินยอมจากเจ%าตัว สำหรับงานบริการวิชาการฯ 

จะมีเพิ่มในส_วนของการอบรมในช_วงเดือนกุมภาพันธ@ - มีนาคม 2568 โดยขอให%ระบุข%อมูลตามแบบฟอร@มที่กำหนด

เช_นกัน 

 

4) ป�ญหาในการจัดเตรียมข%อมูล/รายละเอียด ของตัวชี้วัด OIT ซึ่งมีรายละเอียดแต_ละองค@ประกอบค_อนข%างเยอะ  

โดยเกณฑ@การให%คะแนนมีเพียง 2 ระดับ คือ 0 และ 100 สำหรับการส_งข%อมูลขอให%เสนอหัวหน%างาน และรองที่กำกับ

ดูแลพิจารณาความครบถ%วนถูกต%องก_อนนำส_งฝ;ายเลขาฯ  

 

5) ขอความร_วมมือผู %แทนหลักสูตร ศูนย@/กลุ_มพันธกิจ และงานต_าง ๆ ช_วยกันประชาสัมพันธ@ให%บุคลากรเข%าไปดู

รายละเอียดการขับเคล่ือนด%านธรรมาภิบาลของสถาบันฯ ได%ท่ีหน%าเว็บ ITA ดัง link : https://lc.mahidol.ac.th/ita/  

 

6) กำหนดส_งรายละเอียดตัวช้ีวัด OIT ขอให%ส_งภายในวันท่ี 3 มีนาคม 2568 

 

7) ประชุมครั้งต_อไปจะขอเชิญประชุมเฉพาะกรรมการสายสนับสนุน เนื่องจากจะเป�นการพิจารณารายละเอียดตัวชี้วัด 

OIT ท่ีแต_ละงานส_งมา ซ่ึงเป�นคร้ังท่ี 3/2568 ในวันท่ี 10 มีนาคม 2568 เวลา 9.00 น. ณ ห%องประชุมบริหาร ช้ัน 2 

 

ปjดประชุมเวลา 15.00 น. 

 

 

      นายจิรภัทร พงศ@พัชราพันธุ@     ผู%จัดทำรายงานการประชุม 

 ดร.กีรติกาญจน@  เจตน@ธนานันท@   ผู%ตรวจรายงานการประชุม 


