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ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

สถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

มาตรการการจัดการเรื่องรองเรียนการทุจริต 

ตามคำสั่งคณะรักษาความสงบแหงชาติที่ 69/2557 เรื่อง มาตรการปองกันและแก้ไขปญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ กำหนดใหทุกสวนราชการและหนวยงานของรัฐ กำหนด

มาตรการหรือแนวทางการปองกันและแก้ไขปญหาการทุจริตประพฤติมิชอบในสวนราชการและหนวยงานของรัฐ โดยมุงเนนการสรางธรรมาภิบาลในการบริหารงาน และสงเสริมการมีสวนรวมจากทุก

ภาคสวนในการตรวจสอบและเฝาระวัง เพื่อสกัดกั้นมิใหเกิดการทุจริตประพฤติมิชอบได ประกอบกับนโยบายของรัฐบาลไดกำหนดใหมีการบริหารราชการแผนดินที่มีธรรมาภิบาลและการปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ เพื่อใหการขับเคลื่อนนโยบายในการปองกันและแก้ไขปญหาการทุจริตประพฤติมิชอบเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ประกอบกับมหาวิทยาลัยมหิดล

ไดจัดทำประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง นโยบายคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยมหิดล กำหนดนยโยบายคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานเพื่อเปนแนว

ปฏิบัติของบุคลากร 

ดังนั้น สถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย จึงกำหนดใหมีนโยบายดานการสงเสริมการปองกันการทุจริต และประพฤติ มิชอบ เพื่อสรางใหสถาบันฯ เปนองค์กรที่มีคุณธรรม

และมีความโปรงใสในการดำเนินงานตาง ๆ รวมถึงไดจัดทำ แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 

1. ปลูกฝงวิธีคิด ปลุกจิตสำนึก ใหมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตยสุจริต  

มาตรการ   

1. สงเสริมใหบุคลากรไดทราบ กฎหมายและระเบียบ ที่เกี่ยวข้องและจำเปนตอการ ปฏิบัติงาน เพื่อเปนบุคลากรที่ดีตอไป  
2. สงเสริมสนับสนุนใหบุคลากรยึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริยและการปฏิบัติตามหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
3. สงเสริมใหเกิดการมีสวนรวมของบุคลากรในการตรวจสอบความโปรงใสในการทำงาน  
4. สงเสริมใหผลคะแนนการประเมิน ITA เปนไปตามเปาหมายการยกระดับภาพลักษณที่ดีใหกับสถาบันฯ 

5. จัดใหมีช่องทางการประชาสัมพันธเผยแพรข้อมูล ข่าวสารของสถาบันฯ  
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โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหาและแนวทางแก้ไข ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

1. โครงการใหความรูปลุกจิตสำนึกใหมี
วัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตยสุจริต

แก่บุคลากร  

ธ.ค. 66 - ก.ค. 67 ทีมผูบริหาร คณาจารย และบุคลากรของ

สถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย ไดประกาศ

เจตนารมณตอตานการทุจริตรวมกัน  

โดยแสดงพลังเชิงสัญลักษณในการตอตานการ 

ทุจริตคอรรัปชันเพื่อสงเสริมค่านิยมหลักของ

มหาวิทยาลัยมหิดล “I Integrity มั่นคงยิ่งใน

คุณธรรม” และเพื่อสงเสริมค่านิยมหลักของ

สถาบันฯ RILCA รวมใจเปนหนึ่ง "Trusted and 

Honest เชื่อใจได” โดยสื่อสารผานที่ประชุมตางๆ 

อาทิ ประชุมคณะกรรมการสงเสริมคุณธรรมและ

ความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงาน

ภาครัฐ ประชุมคณะกรรมการประจำสวนงาน 

ประชุมคณะกรรมการศึกษา ประชุมกรรมการวิจัย 

และประชุมหัวหนางาน เปนตน 

 

ปญหา : 

- การสื่อสารยังไม

ครอบคลุมทุกภาคสวน

อยางแทจริง  

แนวทางแก้ปญหา : 

- ผูบริหารทุกระดับ

ถายทอดนโยบายการ

ตอตานการ 

ทุจริตคอรรัปชัน และ 

การขับเคลื่อนตาม 

หลักธรรมาภิบาลอยาง

จริงจัง 

 

คณะกรรมการ 

สงเสริมคุณธรรม 

และความโปรงใสฯ 

งานสื่อสารองค์กร 

ไมใช้งบประมาณ 
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โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหาและแนวทางแก้ไข ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

 
 

 
 

2. การเข้ารวมกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับ
สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย  

12 ต.ค., 1 ธ.ค. 66, 

31 มิ.ย. 67 

สถาบันฯ เข้ารวมเกี่ยวข้องกับสถาบันชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริย ดังนี้ 

- พิธีทำบุญตักบาตรบำเพ็ญกุศลถวายเปน 

พระราชกุศล เนื่องในวันนวมินทรมหาราช 

เมื่อวันที่ 12 ตุลาคม 2566 ณ สำนักงาน

อธิการบดี มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา 

https://rilca.mahidol.ac.th/rilca360/m

eritkingramaix66/ 

- พิธีทำบุญตักบาตร ในหลวงรัชกาลที่ 9  

เนื่องในโอกาสวันพอแหงชาติ วันที่ 5 

ไมพบปญหา ทุกงาน ไมใช้งบประมาณ 

https://rilca.mahidol.ac.th/rilca360/meritkingramaix66/
https://rilca.mahidol.ac.th/rilca360/meritkingramaix66/
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โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหาและแนวทางแก้ไข ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

ธันวาคม เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2566  

ณ สำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยมหิดล 

ศาลายา 

https://rilca.mahidol.ac.th/rilca360/kin

gramaix67/ 

- งานเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าฯ 

เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 

ประจำป 2567 เมื่อวันที่ 31 มิถุนายน 2567 

ณ สำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยมหิดล

ศาลายา 

https://rilca.mahidol.ac.th/rilca360/qu

eenbirthday67/ 

 

https://rilca.mahidol.ac.th/rilca360/kingramaix67/
https://rilca.mahidol.ac.th/rilca360/kingramaix67/
https://rilca.mahidol.ac.th/rilca360/queenbirthday67/
https://rilca.mahidol.ac.th/rilca360/queenbirthday67/
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โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหาและแนวทางแก้ไข ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

 

3. โครงการประชาสัมพันธและเผยแพร
ข้อมูล ข่าวสารของสถาบันฯ 

ต.ค. 66 - ก.ย. 67 คณะกรรมการ ITA ไดจัดทำเว็บไซตเพื่อ

ประชาสัมพันธเผยแพรข้อมูลข่าวสาร และการ

ขับเคลื่อนสถาบันฯ ภายใตหลักธรรมาภิบาล  

เว็บเพจ ITA link : 

https://lc.mahidol.ac.th/ita/ 

 

ไมพบปญหา คณะกรรมการ 

สงเสริมคุณธรรม 

และความโปรงใสฯ 

งานสื่อสารองค์กร 

ไมใช้งบประมาณ 

https://lc.mahidol.ac.th/ita/
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โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหาและแนวทางแก้ไข ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

 
 

 
 

 

 

2. ปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

มาตรการ  

1. สงเสริมใหมีการสรางวัฒนธรรมที่ดีและปลูกฝงบุคลากรใหปฏิบัติหนาที่อยางซื่อสัตยสุจริต ไมรับสินบน 
2. สงเสริมใหบุคลากรตระหนักและปฏิบัติตามมาตรการภายในเพื่อความโปรงใสและปองกันการทุจริต  
3. เพื่อใหมีการพัฒนามาตรการ กลไก หรือระบบในการจัดการเรื่องรองเรียนการทุจริตตาง ๆ  
4. สงเสริมสนับสนุนใหบุคลากรตระหนักรูและตอตานการทุจริตทุกรูปแบบ 
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โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหาและแนวทางแก้ไข ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

1. ประกาศตนเปนหนวยงานที่เจ้าหนาที่
ของรัฐทุกคนไมรับของขวัญและของ

กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ 

(No Gift Policy) ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2567  

9 ธ.ค. 66,  

ม.ค. - ก.ย. 67 

ผูอำนวยการสถาบันฯ มีนโยบายตอตานการทุจริต

และประพฤติชอบ โดยรณรงค์และขับเคลื่อนการ

บริหารภายใตหลักธรรมาภิบาล และจัดทำ

ประกาศสถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย 

เรื่อง นโยบายไมรับของขวัญ และของกำนัล  

จากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2568 และประชาสัมพันธให

บุคลากรสถาบันฯ รวมกันตอตานการทุจริตใน

วันที่ 9 ธันวาคม 2566 

 
 

ไมพบปญหา คณะกรรมการ 

สงเสริมคุณธรรม 

และความโปรงใสฯ 

ไมใช้งบประมาณ 
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โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหาและแนวทางแก้ไข ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

 

2. กิจกรรมพัฒนามาตรการ กลไก หรือ
ระบบในการจัดการเรื่องรองเรียนการ

ทุจริตตาง ๆ  

ธ.ค. 66 - ส.ค. 67 สถาบันฯ แตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาและ

วินิจฉัยข้อรองเรียนทุจริตและประพฤติมิชอบ  

โดยมีการดำเนินการดังนี้ 

- จัดทำแนวปฏิบัติการจัดการเรื่องรองเรียน

การทุจริตและประพฤติมิชอบ สถาบันวิจัย

ภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย 

- จัดทำช่องทางแจ้งเรื่องรองเรียนการทุจริต

และประพฤติมิชอบ 

ไมพบปญหา คณะกรรมการ 

สงเสริมคุณธรรม 

และความโปรงใสฯ 

ไมใช้งบประมาณ 
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โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหาและแนวทางแก้ไข ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

- จัดทำข้อมูลสถิติเรื่องรองเรียนการทุจริตและ

ประพฤติมิชอบ 

Link : https://lc.mahidol.ac.th/ita-2024/ 

 

3. กิจกรรมการเข้ารวมตอตานการทุจริต 
จากหนวยงานตาง ๆ 

ต.ค. 66 - ก.ย. 67 สถาบันฯ จัดกิจกรรม “เสริมสรางมาตรฐานทาง

จริยธรรมอันดีและการตอตานทุจริต” โดยมี  

รองศาสตราจารย ดร.มรกต ไมยเออร 

ผูอำนวยการสถาบันฯ ผูแทนสภาคณาจารย 

นักศึกษา และบุคลากรสถาบันฯ รวมแสดงออก

เชิญสัญลักษณ “การตอตานทุจริต” พรอมติดตั้ง

ปายรณรงค์ (No Gift Policy และ Do’s & 

Don’ts) ณ บริเวณดานหนาอาคารภาษาและ

วัฒนธรรมสยามบรมราชกุมารี วันที่ 17 เมษายน 

2567  

https://rilca.mahidol.ac.th/rilca360/ita0467/ 

 ทุกงาน ไมใช้งบประมาณ 

https://rilca.mahidol.ac.th/rilca360/ita0467/
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นอกจากนั้น ผูบริหาร และบุคลากรของสถาบันฯ 

ไดเข้ารวมประชุมเชิงปฏิบัติการติดตามกำกับ ITA 

เมื่อวันที่ 15 ธันวาคม 2566 เพื่อรับทราบนโยบาย

เกณฑ ตัวชี้วัด และผลการดำเนินงานตางๆ  

เพื่อเปนแนวทางในการขับเคลื่อนสถาบันฯ ตาม

หลักธรรมภิบาล โดยสื่อสารผานที่ประชุมตางๆ 

อาทิ ประชุมคณะกรรมการสงเสริมคุณธรรมและ

ความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงาน

ภาครัฐ ประชุมคณะกรรมการประจำสวนงาน 

ประชุมคณะกรรมการศึกษา ประชุมกรรมการวิจัย 

และประชุมหัวหนางาน เปนตน 
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